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Mgtereferat Strategisk samarbeidsutvalg (SSU)

Megte: Strategisk samarbeidsutvalg i Helsefellesskap Helgeland
Tid:. 11.02.2025
Mgtested: Teams

Tilstede:

Medlemmer med stemmerett:

Rachel Berg, kommunedirektgr Alstahaug kommune

Vara: Thomas Heinz Diehl, kommunalsjef helse og omsorg Sémna kommune
Janne Lynghaug, kommunalsjef helse og omsorg Brgnngy kommune
Karin Ingebrigtsen, helse- og omsorgssjef Vefsn kommune
Asbjgrn Engum, kommunedirektgr Hattfjelldal kommune
Stian Skjaervik, kommunedirektgr Lurgy kommune
Robert Pettersen, kommunedirektgr Rana kommune
Lena Elisabeth Nielsen, administrerende direktgr Helgelandssykehuset HF
" " Siavik Medisinsk direl Helaalandssyikel ur
Vara: Arpad Totth, fagsjef
Elin Grgnvik, klinikksjef kirurgisk klinikk Helgelandssykehuset HF
. Holrn_Klinikksief psykisk hel Halalandssvkel ur
Ole Johnny Pettersen, klinikksjef medisinsk klinikk Helgelandssykehuset HF (Teams)
Jgrgen Nilsen, klinikksjef prehospital klinikk, Helgelandssykehuset HF

o

Medlemmer med mgte- og talerett:

Knut Roar Johnsen, samhandlingssjef Helgelandssykehuset HF
Eline Monsen, interkommunal samhandlingsleder

Anne Lise Brygfjeld, brukerutvalgsleder

Sekreteer:

Henrik Anes Skaret, samhandlingsradgiver Helgelandssykehuset HF

Meldt forfall faste deltakere uten representasjon fra vara:

Audun Hov, kommuneoverlege, overlegeforum
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Saksliste

Sak 1-2025: Godkjenning av innkalling og saksliste

Sak 2-2025: Forsknings- og innovasjonskonferansen 2025 - invitasjon til samarbeid mellom
Helgelandssykehuset og kommunene

Sak 3-2025: Innspill til diskusjonsnotat fra Nord universitet — dimensjonering av bachelor i
sykepleie fremover

Sak 4-2025: Orientering

Sak 5-2025: Eventuelt

Sak: 1/25



Helsefellesspap

Tittel: Godkjenning av sakspapirer og innkalling
Til: Strategisk samarbeidsutvalg (SSU)
Fra: Sekretariatet

Mgtedato: 10.02.2025

Strategisk samarbeidsutvalg

Sak 1-2025

Innstilling
1. Sakspapirer og innkalling godkjennes

Sammendrag:

Godkjenning av sakspapirer og innkalling
Bakgrunn:
Sakspapirer og innkalling er sendt ut i forkant av mgtet.

Vedtatt som innstilt.

Sak: 2/25
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Tittel: Forsknings- og innovasjonskonferansen 2025 — Invitasjon til samarbeid mellom
Helgelandssykehuset og kommunene

Til: Strategisk samarbeidsutvalg (SSU)

Fra: Sekretariatet

Mgtedato: 03.06.2024

Sak 2-2025 Forsknings- og innovasjonskonferansen 2025 — Invitasjon

til samarbeid mellom Helgelandssykehuset og kommunene

Innstilling
1. Strategisk samarbeidsutvalg beslutter at kommuner og sykehus samarbeider om
giennomfgring av en felles forsknings- og innovasjonskonferanse i 2025.
2. Helgelandssykehuset ved forsknings- og innovasjonssjef leder arbeidet, og det oppnevnes to
ressurspersoner fra kommunesiden.
3. Programkomiteen vil sgke aktuelle eksterne finansieringskilder for a giennomfgre felles
forsknings- og innovasjonskonferanse i 2025.

Sammendrag:

Det jobbes godt for sikre en mer baerekraftig helsetjeneste bade i kommuner og sykehus i Norge. Det
gjgres avgjgrende grep for a sikre bevaring og videreutvikling av var felles helsetjeneste inn i
fremtiden. Tiltaksomradene handler om 3 utvikle helsetjenestene, mgte utfordringene som star
foran oss og fortsatt sikre en likeverdig helsetjeneste som vi klarer 8 bemanne fremover.

Helgelandssykehuset inviterer til at Helsefelleskapet kan samarbeide om konferansen og skape en
felles mgteplass for forskning- og innovasjon i hele helsetjenesten pa Helgeland.
Helgelandssykehuset ved forsknings- og innovasjonssjef Nina Mgrkved vil lede arbeidet, og det er
gnskelig a fa oppnevnt minimum to ressurspersoner fra kommunesiden som kan bidra i
programarbeidet. Det er gnskelig at vi sammen kan sgke om finansiering fra ulike kilder for a
gjennomfgre et slik samarbeidsarrangement.

Forsknings- og innovasjonssjef Nina Mgrkved presenterer formalet og bakgrunnen for konferansen.
Mgrkved viser til at det na gjgres svaert mye forskning i delingspunktene mellom primaer- og
spesialisthelsetjenestene, og sykehuset gnsker at kommunene deltar i planleggingen og
gjennomfgringen av konferansen.

Vedtak:
Vedtatt som innstilt.

Sak: 3/25
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Tittel: Innspill til diskusjonsnotat fra Nord universitet — dimensjonering av bachelor i
sykepleie fremover

Til: Strategisk samarbeidsutvalg (SSU)

Fra: Sekretariatet

Mgtedato: 10.02.2025

Sak 3-2025 Innspill til diskusjonsnotat fra Nord universitet —
dimensjonering av bachelor i sykepleie fremover

Innstilling:
1. SSU vedtar foreslatte innspill fra Helgelandssykehuset og kommunene i Helsefellesskap
Helgeland til notatet fra Nord universitet
2. SSU ber ledelsen i Helsefellesskapet fglge opp saken videre:
e invitere ordfgrer i vertskommunen for Campus Helgeland (Rana) med i videre oppfglging
av saken, da vertskommunerollen er av betydning i saken
e det initieres et mgte pa toppniva med ledelsen i Nord Universitet i mars, som berammes
slik at utkastet til rapport kan diskuteres i et fysisk mgte mellom ledelsen i Nord
universitet, Helsefelleskap Helgeland (leder/nestleder) og ordfgrer i vertskommune.
Ngdvendig adm. bistand mobiliseres i forbindelse med et slikt mgte
3. SSU ber om at saken kommer opp i neste SSU-mgte 1. april med statusoppdatering etter
mgte med ledelsen i Nord Universitet

Sammendrag:

Dekan Ggril Ursin skrev i en kronikk i Rana Blad av 31.05.24, at Fakultet for sykepleie og
helsevitenskap ved Nord universitet vil foresla endring i studieportefgljen. Konkret var det forslag om
nullopptak for heltidsutdanningen ved studiested Mo i Rana fra hgsten 2025, og istedenfor ville
universitet tilby kun nett- og samlingsbasert sykepleierutdanning. Dekanen begrunnet forslaget med
reduserte sgkertall til sykepleierutdanning de senere arene. Dette skapte engasjement i
helsetjenesten pa Helgeland og saken ble tatt opp i SSU.

Etter tett dialog med en samlet helsetjeneste pa Helgeland (forankret i Helsefelleskapet)
sommeren/hgsten 2024 vedtok Nord universitet a viderefgre studieportefgljen for studiearet
2025/2026 med opptak pa heltid og deltid.

Dekan Ggril Ursin presenterer i mgtet utfordringene i dimensjoneringen i helseutdanningene og
bachelor i sykepleie og nasjonale og internasjonale utfordringer rundt rekruttering til studier. |
Nordland og nordre Trgndelag sees det seerlige utfordringer ifht. Demografiske endringer. Dette
medfgrer at Nord Universitet kritisk ma vurdere hvilke studier som tilbys.

FSU rekruttering og stabilisering har utarbeidet forslag til innspill til diskusjonsnotatet fra Nord
universitet.

Diskusjon:

Fokus pd nyansatte:
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Brukerrepresentanten gnsker at Helsefellesskapet fokuserer pa hvordan helsepersonell kan beholdes
i yrkene, da de helserettede yrkene ofte ikke er fleksible, med ugunstige arbeidstider og mye overtid.
Serlig sykepleiere bytter yrker, og brukerrepresentanten ber SSU ta med seg dette perspektivet.

Ivaretakelse av de desentraliserte studiene:

For kommunene og sykehuset er det viktig & beholde de desentraliserte studietilbudene som finnes.
Helsefellesskapet vil fortsette a fglge saken.

Vedtak:

1. SSU vedtar foreslatte innspill fra Helgelandssykehuset og kommunene i Helsefellesskap
Helgeland til notatet fra Nord universitet

2. SSU ber ledelsen i helsefellesskapet sammen med ordfgrer i Rana, om a invitere ledelsen
i Nord Universitet til et mgte for a diskutere utkastet til rapporten, ilgpet av mars.

3. SSU ber om en orientering fra dette mgtet, i neste mgte i SSU, 1. april.
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Sak

ak: 4/25
Tittel: Orienteringer fra sekretariatet
Til: Strategisk samarbeidsutvalg (SSU)
Fra: Sekretariatet

Mgtedato: 10.02.2024

Sak 4-2025 Orienteringer fra sekretariatet

Sammendrag:

Dialog- og partnerskapsmgtet:

- Dialog- og partnerskapsmgtet skal i 2025 legges i samarbeid med Helgelandskonferansen.
Mgtet vil ta sted 24. April i Sandnessjgen. Regionsradssekretaerene vil vaere viktige
samarbeidspartnere i planleggingen av dialog- og partnerskapsmgtet.

- Sekretariatet vil til partnerskapsmtet foresla enkelte endringer i vedtektene slik at disse
harmoniserer med dagens driftsform av Helsefellesskapet.

- Ledelsen skal rulleres, slik at sykehuset skal stille med leder i den neste perioden, og
kommunene med nestleder.

Samhandlingskonferansen 2025:

- Samhandlingskonferansen er under planlegging. Postmottak og andre interessenter har
mottatt en teaser med tittel for konferansen. Markedsfgringen har startet og Lena Nielsen og
Rachel Berg vil vaere konferansierer pa konferansen.

- Det er opprettet en arbeidsgruppe bestdende av ansatte i kommunene, sykehuset og
ungdomsradsrepresentant som jobber med programmet.

- SSU retter innspill om at samhandlingskonferansen vil veere en god arena for
Helsefellesskapet 3 vise til resultater fra jobben som gjgres i FSUene.

Kommunemgter varen 2025:
- 1 3ar blir det f@grste aret hvor mgtene arrangeres i samarbeid mellom sykehuset og
kommunene. Mgtene vil ta sted i uke 12 og det vil vaere ett mgte per vertskommune.

FSU psykisk helse og rus:
En gruppe jobber med et innledende arbeid for a foresla et Faglig samarbeidsutvalg for
problemstillinger innenfor psykisk helse og rus, bestaende av representanter fra begge etater.

Webinar:

Helgelandssykehuset og kommunene har hatt et felles webinar hvor dialogmeldinger har vaert tema.
Med over 90 deltagere, ble det en god dialog om kommunikasjon mellom sykehuset og kommunene.
Arranggrene har mottatt gode tilbakemeldinger.
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ak: 5/25
Tittel: Eventuelt
Til: Strategisk samarbeidsutvalg (SSU)
Fra: Sekretariatet

Mgtedato: 10.02.2025

Sak 5-2025 Eventuelt

Sammendrag:

Status 6. ars medisinstudenter:

Helgeland har hatt et oppdrag i flere ar rundt & fa til & veere vertsskap for UiTs medisinstudie.
Prosjektet heter “Prosjekt 181", hvor formalet er & gke antall studieplasser til 180.
Helgelandssykehuset skal delta i arbeidet med a gjennomfg@re gkningen, blant annet ved a ta imot 6.
ars medisinstudenter. Arpad Totth er nominert for a delta i arbeidet. Helgelandssykehusets omfang
er i fgrste omgang a ta imot 18 av disse studentene. Sykehuset har satt av stabsressurs for a
giennomfgre og fasilitere prosjektet. Det er negativt for Helgelandssykehuset at det ikke er en
pediatrisk dggnavdeling pa Helgeland, da dette medfgrer at studentene ma ut av Helgeland i en siste
periode mot slutten av det 6. aret. Saken fglges opp med en ny sak til hgsten, hvor mandatet for
arbeidet vil bli giennomgatt.

Rekrutterings- og samhandlingstilskudd 2025/2026:

Sekretariatet har fulgt opp prosjekter og vaert kanal for muligheten for sgknader om midler til
rekrutterings- og samhandlingstilskudd. Enkelte kommuner har gitt innspill om at det oppleves uklart
hvordan kommunene kan forankre prosjekter mot sykehuset.

Det er reist spgrsmal rundt sykehusets interne frist til ferdigstilling av prosjektsgknadene. Den
interne fristen er satt for at sykehuset skal kunne kartlegge sakene internt. Sakene gnskes forankret i
sykehusledelsen. Brgnngy kommune etterlyser kommunikasjon szerlig om én av prosjektene som er
foreslatt i Helgelandssykehusets endrings- og omstillingsforslag. Administrerende direktgr vil fglge
saken opp med Brgnngy kommune.

Felles frist for kommune og sykehus er 1. mars. Sgknadene skal sendes til Helgelandssykehuset for
arkivering, men vil ga til det samlede sekretariatet.

Helgelandssykehuset oppfordrer at de kommunalt ansatte tar kontakt med de relevante
kontaktpersonene i sykehuset, slik at sgknadene kan utarbeides i fellesskap. Det er en felles
oppfatning i SSU om at det er viktig med tett samhandling. Kommunene forventer ogsa at sykehusets
ansatte tar kontakt med de relevante kommunale representantene, hvor kommunene bergres.



