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Styresak 67-2023 Rekruttering og stabilisering

Styret i Helgelandssykehuset HF inviteres til a fatte fglgende vedtak:
1. Styret tar giennomgangen til orientering.

Formal:

A beskrive situasjonen innen rekruttering og stabilisering i foretaket, og gi grunnlag for
diskusjon i styret rundt utfordringsbildet. Sikre involvering og innspill fra styret i forkant av
behandling av ny tiltaksplan i september.

Bakgrunn:
- Arbeidet i Helse Nord vedrgrende funksjonsfordeling og struktur referer til mangel

pa helsepersonell

- Nasjonale og regionale analyser av nasituasjonen og fremtidsbildet innen
rekruttering og stabilisering av helsepersonell viser store utfordringer, og effekten er
ytterligere forsterket i distriktsomrader.

- Flere ledere, tillitsvalgte og verneombud i Helgelandssykehuset utrykker bekymring
over situasjonen med vakante stillinger som det ikke lykkes a rekruttere til og den
generelle rekrutteringssituasjonen innen flere viktige personellgrupper.

Kostnad og budsjett i forbindelse med saken:

Denne saken belyser status for rekruttering/stabilisering. Rekrutteringsutfordringer har
gkonomiske, faglige- og kvalitetsmessige konsekvenser. De faglige konsekvensene
synliggjgres blant annet gjennom kvalitetsindikatorene. Disse redegjgres for manedlig
gjennom kvalitetsdelen av virksomhetsrapporten. Pa styremgtet 20.09 presenteres en
tiltaksplan for hgsten for enkelte fagomrader, med formal om a holde ventelister og
fristbrudd under kontroll i en utfordrende rekrutteringssituasjon.

Sandnessjgen, 23. august 2023
Lena Nielsen

administrerende direktgr

Vedlegg:
1. Status rekruttering og stabilisering 2023
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